ESTADO DO RI0 GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE CAMPO NOVO

PODER EXECUTIVO

CAMPO NOVO - RS

Mensagem n° 22/2026 Campo Novo, 02 de abril de 2026.

Senhores Membros da Camara Municipal!

Temos a honra de submeter a elevada consideracdo de VVossas Exceléncias o Projeto de Lei n°
22/2026, de 02 de Abril de 2026, que INSTITUI O ORGANISMO DE POLITICAS PARA AS
MULHERES — OPM, (COORDENADORIA DA MUNICIPAL DA MULHER) NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE CAMPO NOVO/RS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Ao submeter o Projeto a apreciacdo dessa Egrégia Casa, estamos certos de que os Senhores

Vereadores saberdo aperfeicoa-lo e, sobretudo, reconhecer o grau de prioridade a sua aprovacao.

Atenciosamente,

PEDRO DOS SANTOS
PREFEITO DE CAMPO NOVO/RS

Exmo. Sr.
AIRTON JOSE GUEDES
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

Campo Novo — RS

Avenida Bento Gongalves, n® 555 - CEP: 98570-000 - Fone (55) 3528 1300 e
CNPJ: 87.613.162/0001-83 - E-mail: prefeitura@camponovo.rs.gov.br ;ﬁmﬁ
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EXPOSIGCAO DE MOTIVOS

PROJETO DE LEI N° 22, DE 02 DE ABRIL DE 2026.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores e Vereadoras,

Submetemos a apreciacdo desta Egrégia Casa Legislativa o presente Projeto de Lei
que institui o Organismo de Politicas para as Mulheres — OPM (Coordenadoria Municipal da
Mulher) no ambito do Municipio de Campo Novo/RS, com a finalidade de estruturar, coordenar e

fortalecer as politicas publicas voltadas as mulheres.

A proposicdo decorre da necessidade de o Municipio consolidar uma atuacdo estratégica,
integrada e transversal no enfrentamento das desigualdades de género, bem como na promocgado e
garantia dos direitos das mulheres, especialmente diante das demandas sociais crescentes

relacionadas a protecdo, autonomia e inclusao.

O Organismo de Politicas para as Mulheres — OPM surge como instrumento essencial para
articular a rede de protecdo, integrando servicos ja existentes, como salde, assisténcia social,
educacdo e seguranca publica, sem sobreposicdo de competéncias, mas promovendo a organizacao e

eficiéncia das agdes desenvolvidas.

A criagdo do OPM esté alinhada as diretrizes das politicas publicas nacionais e estaduais
voltadas as mulheres, possibilitando ao Municipio:
* estruturar agdes permanentes de prevencdo e enfrentamento a violéncia contra a mulher;
 promover a igualdade de género e o fortalecimento da cidadania feminina;
» ampliar o acesso das mulheres as politicas publicas;
e incentivar a autonomia econémica e social;
* desenvolver campanhas educativas e agdes de conscientizagao;

* qualificar o atendimento prestado pelos servigos publicos.

Destaca-se que o OPM possuird carater articulador e coordenador, ndo substituindo os

servigos ja existentes, mas garantindo maior efetividade por meio da integracéo e definigdo de fluxos

de atendimento.

Avenida Bento Gongalves, n°® 555 - CEP: 98570-000 - Fone (55) 3528 1300
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Outro aspecto relevante da proposta é a previsdao da elaboracdo do Plano Municipal de
Politicas para as Mulheres (PMPM), instrumento que permitird o planejamento estruturado das
acOes, com definicdo de metas, indicadores e mecanismos de avalia¢do, assegurando maior eficiéncia

e transparéncia na gestao publica.

A estrutura prevista é simplificada e compativel com a realidade administrativa do Municipio,
utilizando servidores ja pertencentes ao quadro, o que demonstra responsabilidade com a gestdo dos

recursos publicos e viabilidade de implementag&o.

Cumpre ainda destacar que a presente proposta também visa atender as disposicdes do
Decreto Estadual n°® 58.676/2026, que estabelece diretrizes para a organizacao e implementacdo de
politicas publicas voltadas as mulheres no ambito dos municipios. Nesse sentido, a criacdo do OPM
se mostra medida necessaria para a adequacdo do Municipio as normativas estaduais, possibilitando
sua habilitacdo e aptiddo para a celebracdo de convénios com o Governo do Estado, bem como para a

captacdo de recursos e apoio técnico destinados ao desenvolvimento de acdes especificas nessa area.

Por fim, a criacdo do OPM representa um avancgo institucional significativo, reforcando o
compromisso do Municipio de Campo Novo com a promocao dos direitos humanos, a reducdo das
desigualdades e a construgdo de uma sociedade mais justa, igualitdria e segura para todas as

mulheres.

Diante do exposto, contamos com 0 apoio dos Nobres Vereadores para a aprovagao do
presente Projeto de Lei, reconhecendo sua relevancia social e seu impacto positivo na organizagédo

das politicas pablicas municipais.

Gabinete do Prefeito de Campo Novo/RS, aos 02 dias do més de abril de 2026.

PEDRO DOS SANTOS
PREFEITO DE CAMPO NOVO/RS

Avenida Bento Gongalves, n°® 555 - CEP: 98570-000 - Fone (55) 3528 1300
CNP3J: 87.613.162/0001-83 - E-mail: prefeitura@camponovo.rs.gov.br
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PROJETO DE LEI N° 22/2026, de 02 de abril de 2026.

INSTITUI O ORGANISMO DE POLITICAS PARA AS
MULHERES - OPMs (COORDENADORIA MUNICIPAL DA
MULHER) NO AMBITO DO MUNICIPIO DE CAMPO
NOVO/RS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO DE CAMPO NOVO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuictes, FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

ART. 1° Fica instituido, no ambito da Administracdo Publica Direta do Municipio de Campo
Novo, o Organismo de Politicas para as Mulheres — OPM (COOPRDENADORIA MUNICIPAL DA
MULHER) com natureza articuladora, estratégica e transversal, responsavel por convocar, coordenar

e articular a rede de protecdo as mulheres, bem como integrar as politicas publicas a elas destinadas.

Paragrafo Unico: Paragrafo Unico: O OPM (COORDENADORIA MUNICIPAL DA
MULHER) ndo se confunde com os servicos especializados de atendimento as mulheres, tais como
centros de referéncia, casas-abrigo ou servicos de acolhimento, tampouco com 0s Servigos
socioassistenciais, como CRAS, CREAS, Conselhos e programas de educacdo, 0s quais possuem
natureza e atribuicGes proprias. Sua atuacdo limitar-se-4 a coordenagdo e articulacdo entre esses

servigos, com vistas ao fortalecimento e a efetividade da mesma politica publica.

ART. 2° A atuagdo do Organismo de Politicas para as Mulheres — OPM
(COORDENADORIA MUNICIPAL DA MULHER) observaré os principios da dignidade da pessoa

humana, da igualdade entre homens e mulheres, da ndo discriminagdo, da transversalidade, bem
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como a atuacdo intersetorial e a articulagdo permanente entre os érgdos e entidades envolvidas na

rede de protecdo as mulheres, visando a efetividade das a¢Ges e ao atendimento integrado.
CAPITULO II
DAS FINALIDADES
ART. 3° Séo finalidades do OPM (COORDENADORIA MUNICIPAL DA MULHER):
I- coordenar e implementar politicas pablicas para as mulheres no Municipio;
II- promover a igualdade de género, a garantia de direitos e a cidadania das mulheres;
I11- prevenir e enfrentar todas as formas de violéncia contra as mulheres;
IV— promover a autonomia econdmica, social e politica das mulheres;
V- assegurar a transversalidade das politicas de género nas a¢des do Municipio;

VI- promover a¢des educativas e campanhas de conscientizacdo voltadas a valorizacdo das mulheres

e ao enfrentamento das desigualdades de género;

VII- garantir e ampliar o acesso das mulheres as politicas publicas, servicos e direitos, de forma

equitativa e inclusiva.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS
ART. 4° Compete ao OPM (COORDENADORIA MUNICIPAL DA MULHER):

I- convocar, articular e coordenar a rede de protecdo a mulher no &mbito municipal, promovendo a

integracdo dos servicos e a definicdo de fluxos de atendimento;

I1- elaborar o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres — PMPM;

I11- articular a¢des com as Secretarias Municipais;

IV— promover a integracéo dos servicos da rede de atendimento;

V- promover agdes de prevencdo, campanhas educativas e de conscientizacao;

VI- manter interlocu¢do com 6rgéos de justica, seguranga publica e protecéo social,

VII- atuar em conjunto com o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — COMDIM;

Avenida Bento Gongalves, n°® 555 - CEP: 98570-000 - Fone (55) 3528 1300
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ESTADO DO RI0 GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE CAMPO NOVO

PODER EXECUTIVO

CAMPO NOVO - RS

VIII- realizar diagndsticos e levantamentos sobre a situacdo das mulheres;
IX— articular, captar e gerir recursos, bem como firmar parcerias;

X— promover a capacitacdo de servidores publicos garantindo atendimento humanizado e
qualificado;

XI-incentivar politicas de autonomia econémica e inclusdo produtiva;
Xl1l-acompanhar e avaliar a execugao das politicas publicas;

XII1- fomentar a participacdo das mulheres nos espacos de deciséo;

XIV- promover a integracdo com politicas publicas estaduais e federais;
XV- apoiar o fortalecimento de servicos e programas voltados as mulheres.

XVI- promover reunides periddicas da rede de protecdo a mulher, visando ao alinhamento das acdes

e a0 acompanhamento dos casos.

CAPITULO IV
DA COOPERACAO E DAS PARCERIAS

ART. 5° O Municipio podera firmar convénios, termos de cooperagédo e parcerias com 0rgaos
publicos e entidades da sociedade civil, bem como captar e receber recursos financeiros, destinados a

execucdo das politicas publicas voltadas as mulheres.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
ART. 6° O Organismo de Politicas para as Mulheres — OPM (Coordenadoria Municipal da

Mulher) funcionard com estrutura administrativa simplificada no &mbito da Administracdo Publica
Municipal, podendo contar com coordenagdo e apoio administrativo, conforme a necessidade do

Servigo.

81° A coordenacdo do OPM sera exercida por agente publico designado pelo Chefe do Poder

Executivo, dentre servidores efetivos, ocupantes de cargo em comissao ou Secretarios Municipais, a

Avenida Bento Gongalves, n°® 555 - CEP: 98570-000 - Fone (55) 3528 1300 e b
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critério do Executivo, como atribuicao adicional as fung¢des do cargo de origem, sem prejuizo de suas
atribuices e sem necessidade de dedicacdo exclusiva.

82° A designacdo para a coordenacdo do OPM ndo implicard criacdo de cargo, funcdo
gratificada, vantagem remuneratéria ou qualquer acréscimo de despesa, salvo previsdo expressa em
lei especifica.

83° O apoio administrativo e técnico ao OPM sera prestado por servidores municipais, de
forma compartilhada, conforme a necessidade do servico e a disponibilidade administrativa, sem

necessidade de lotagdo ou designacao exclusiva, podendo acumular suas funcées ordinarias.

§4° O OPM atuara de forma intersetorial, com o apoio das demais Secretarias Municipais e da
rede de protecdo as mulheres, podendo contar com a colaboracdo de servidores com afinidade ou
experiéncia na area.

85° A organizacdo, as atribuigdes complementares e o funcionamento do OPM serdo

definidos por Decreto do Poder Executivo.

CAPITULO VI
DO PLANO MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES

ART. 7° O Municipio elaborard, por meio do OPM, o Plano Municipal de Politicas para as

Mulheres — PMPM, no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias.

Paragrafo Unico: O PMPM devera conter diagnostico, metas, ac@es, indicadores, previsio de

recursos e mecanismos de monitoramento e avaliacdo, observadas as diretrizes nacionais e estaduais.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS E DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

ART. 8° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo & conta de dotacOes

orcamentarias proprias.

ART. 9° Fica o Poder Executivo autorizado a promover as adequacfes administrativas
necessarias ao funcionamento do OPM (COORDENADORIA MUNICIPAL DA MULHER),
incluindo a alocac&o de servidores e a organizacdo interna das atividades.
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CAPITULO VIII
DA REGULAMENTACAO E TRANSPARENCIA

ART. 10° O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, por meio de Decreto, no
prazo de até 90 (noventa) dias.

ART. 11° O OPM (COORDENADORIA MUNICIPAL DA MULHER) devera elaborar
relatério anual de atividades, a ser apresentado anualmente ao Chefe do Poder Executivo, contendo,
no minimo:

I —acbes desenvolvidas;

I — resultados alcangados;

Il — indicadores de desempenho;
IV — avaliacdo das politicas;

V — planejamento futuro.

ART. 12° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DE CAMPO NOVO, Aos 02 dias do més abril de 2026.

PEDRO DOS SANTOS
PREFEITO DE CAMPO NOVO/RS

g 2h
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Decreto de Contrapartida e Modelo de Lei Municipal de criacae de Coordenadoria da Mulher

<gabinete@veranopolis.rs_gov.br>, "gabinete@vespasianocorrears.com.br”

<gabinete @vespasianocorrears.com.br>, "gabinete @viadutos.rs_gov.or” <gabinete@viadutos. rs.gov b=,
"mahinete? @viamao. rs gov br” <gabinete2@viamao rs_gov br=, "gabinete@vicentedutra.rs_gov br”
<gabinete @vicentedutra.rs.gov. br>, "gabinete prefeiturave@ezmail.com”

<gabinete prefeituravg@gmail.com>, "prefeito@prmvilaflores.com.br” <prefeito@ pmvilaflores.com.br=,
"gabinete@vilalangaro.rs.gov.br” <gabinete@vilalangaro.rs.gov.br>, "gabinete @ pmvilamaria.com.br”
<pabinete @pmyilamaria.com.br>, "gabinete @vilanovadosul.rs.zov br"

<gabinete @vilanovadosul_rs gov br>, " prefeitura@pmvistaalegre.com_br"

<prefeitura@ prmvistaalegre.com_br>, "gabinete@vistalegredoprata.rs.gov.br”

<gabinete @vistalegredoprata.rs.gov. br>, "administracao@vistagaucha-rs.com_br"
<agdministracao@vistagaucha-rs.com.br>, "gabinete@pmvm.rs.gov.br” <gabinete @ pmvim.rs_gov.bre,
"mabineteprefeito@valeverde. rs.gov.br” <gabineteprefeito@valeverde.rs gov br>,
"prefeito@pmvanini.com.br” <prefeito@pmvanini.com_ br=

Preradas{os) Prefeitas/ Prefeitaos,

Como & de conhecimento, no Ultimao dia 10 de marge o 5r. Governador do Estado assinou o Decreto n. DECRETO
M2 5B.676, DE 16 DE MARCO DE 2026 gue estabelece nova redacio as condicdes da realizacdo de Termaos de
Convénio com os Municipios.

Com a nova redacdo, passa a ser incluido como condicdo para processo de convénio administrativo a adesdo ao
Programa Estadual de Protecdo e promocdo aos Direitos das Mulheres. A primeira condicdo para fazer esta
adesao & a constituicdo da coordenadoria da mulher,

Estamos remetendo em anexo & publicacdo do Decreto n® 58.676/26, juntamente  com o modelo de Lei
Municipal de criagdo da Coordenaria Municipal da Mulher.

Agradecemaos a atencac & nos colocamos a disposigdo - também pelo whatsapp particular da Diretora Del. Marcia
Scherer (31) 994479208 - para esclarecimentos.

Importante dizer que a adesdo do Municipio ao Pacto Estadual de Enfrentamento ao Feminicidio garantira o
cofinanciamento do Estade RS,

Atenciosamente,

Equipe DACIPAE — Departamento de Articulacdo, Cuidado Integral e Promocdo da Autonomia Econdmica

DACIPAE
EOVERNG Departamento de Articulacao, Cuidado Integral e Promocao &
DO ESTADD

w Secretaria da Mulher do Estado do RS

Autcnomia Econdmica

SECHETARIA DA
MULHER
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Estado do Rio Grande do Sul

ATOS DO GOVERNADOR

DECRETOS
Atos do Governador
DECRETO

DECRETO N° 58.676, DE 16 DE MARCO DE 2026.

Fica alterado o Decreto n° 56.939, de 20 de marco de 2023, que institui
Sistema de Monitoramento de Convénios Administrativos.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 82,
incisos V e VII, da Constituicdo do Estado,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Anexo Unico do Decreto n° 56.939, de 20 de margo de 2023, que institui Sistema de
Monitoramento de Convénios Administrativos, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO UNICO
Programa Estadual Participacdo dos municipios
Programa Estadual de Apoio ao | Adesdo ao Programa, para o0S
Transporte Escolar - PEATE/RS municipios com alunos da educacdo

basica da rede publica estadual,
residentes no meio rural.

Programa Estadual de Apoio a | Adesé&o ao Programa

Alfabetizagéo - "Alfabetiza Tché"
Programa Primeira Infancia Melhor - | Adesé&o ao Programa
PIM
Programa Rede Bem Cuidar RS Adesédo ao Programa
Programa de Regularizagdo de | Ades&o ao Programa
Pocgos - Pogo Legal
Programa ProClima 2050 Constituicdo de comissdo municipal
sobre mudancas climaticas em até
noventa dias ap0s a publicagdo deste
Decreto




Programa Estadual de Protecdo e | Adesdo ao Programa, com a
Promocgéao aos Direitos das Mulheres | constituicdo de coordenadoria da
mulher ou de Centro de Referéncia da
Mulher

Art. 2° Este Decreto entra em vigor no prazo de sessenta dias a contar da data de sua publicagéo.

PALACIO PIRATINI, em Porto Alegre, 16 de marco de 2026.

EDUARDO LEITE,

Governador do Estado.

Registre-se e publique-se.

ARTUR DE LEMOS JUNIOR,

Secretario-Chefe da Casa Civil.

EDUARDO LEITE

Praga Marechal Deodoro, s/n°, Palacio Piratini
Porto Alegre

EDUARDO LEITE

Governador do Estado

Praca Marechal Deodoro, s/n°, Palacio Piratini
Porto Alegre

Fone: 5132104100

Publicado no Caderno do Governo (DOE) do Rio Grande do Sul
Em 17 de margo de 2026

Protocolo: 2026001392630

Publicado a partir da pagina: 26
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